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KIBRIS TURK OGRETMENLER KOOPERATIFi LTD.

ANA SOZLESMESI

1- iSiM, ADRES VE KOOPERATIFIiN FAALIYET SAHASI:

a—j Kooperatifin ismi Kibris Tiirk Opretmenler Kooperatifi Ltd.’dir.

b- Kooperatifin yasal merkez adresi: 1, Sair Nedim Sokak Caglayan
Lefkosa’dir.

&’ c- Kooperatifin faaliyet sahas1 Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti smirlari iginde
olacaktir. Yonetim Kurulu Karar: ve Kooperatif Sirketler Mukayyidi’
nin onayi ile ,
merkez disinda sube veya subeler agilabilir.

d-Kibris Tiirk Ogretmenler Kooperatifi Ltd. Genel Kurul Karar: ve Kooperatif $irketler

Mukayyidi’nin onay: ile yurt igi ve yurt digindaki kooperatiflerle isbirligi yapabilir,
{ist kooperatif kuruluglarina iiye olabilir ve/veya tist Kooperatif Birli§i kurabilir.

2- KOOPERATIFIN AMACLARI:

Kooperatif ortaklarinin ekonomik ve sosyal menfaatlerini korumak ve gelistirmek
) lizere ;

i a- Uyeleri, tasarrufa tegvik etmek ve iiyelerin kontrol ve nezareti altinda mevduata
uygun faiz vermek.

b- Uyelerin ihtiyaglar1 dogrultusunda, uygun faiz ve ddeme kosuluyla kisa, orta
ve uzun vadeli kredi saglamak,avans vermek bu amaglar dogrultusunda kredi
kaynaklari bulmak ve bu kaynaklar gelistirmek.

c-Uyelerin tiiketim gereksinimlerini kargilamak ve/veya bu ama¢ dogrultusunda
isyeri agmak, kurmak, ¢aligtirmak ve devletin yapacagi her tiirlii tahsisi kabul
etmek, 6zel sirketlerle her tiirlii igbirlifi yapmak ve gelistirmek, bagka koopera-
tiflerle bu konuda isbirligi yapmak, ortakliklar olusturmak ve iist koﬂpetggif

kuruluslarina tiye olmak. /\;&\ urk C'a,,,, \
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d- Uyelerine ¢agdas kooperatifcilik hizmetlerini gétiirmek.
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e- Uyelerine her tiirlii sigorta hizmeti vermek icin sigorta acenteligi yapmak ve/veya
sigorta sirketleri ile her tiirlii igbirligi yapmak ve gelistirmek.

i)

f- Uyelerinin turizm, seyahat, saglik, egitim, konut ve diger gereksinimlerini
karsilamak i¢in Ozel sirketlerle ve/veya diger kooperatiflerle her tiirlii igbirligi
yapmak , gelistirmek ve / veya ortakliklar olusturmak.

g- Kooperatifin kendi amaglar1 dogrultusunda taginir ve/veya tagmmaz mal alim,
satimi, kiralanmasi, i araglar1 ve gerecleri satin almak veya kiralamak .Taginmaz
mal alim ve satimlar i¢in énceden Kooperatif Sirketler Mukayyidi’nin onayinin
alinmas: sarttir.

h- Uyelerin cesitli sosyal ihtiyaglarim kargilar ve sosyal giivenliklerini saglamak i¢in
tesebbiislerde bulunur.

1- Kibris Tiirk Kooperatif Merkez Bankas: Ltd.’in isti;'aklerinden olan Siit ve Stvi1 Yag

Uriinleri Uretim ve Pazarlama Kooperatifi (Koop-Siit) Ltd.’in hisselerinden satmn
almak.

3- HiSSE SERMAYESI:

a- Kooperatifin hisse sermayesi 300,000 adet hisse ve beher hisselerin itibari kiymeti
5 TL olup, hisse sermayesinin toplami 1, 500,000.- TL (Bir Milyon Bes Yiiz Bin
Tiirk Lirasi) olacaktir.

b- Her ortak asgari 1 adet hisse alir ve bedelini pesin olarak dder.

¢- Tamamiyla 6denmis her hisse i¢in bir hisse senedi diizenlenir ve bu hisse senedine
Yonetim Kurulu’nun en az 4 iiyesi ve Sekreter tarafindan kooperatifin - miihrii
vurularak imza edilir.

d- Kooperatifin hisseleri Yonetim Kurulunun onayi ile bagka bir fiyeye devredilebilir.
Devredilen her hisse i¢in devreden tarafindan kooperatife 25.- Krs harg olarak
6denir.Olen bir {iyenin hisseleri kanuni varisleri ada acilacak bir mevduat hesabimn:
devredilecek ve bu hisse veya hisseler i¢in 6liim tarihinden itibaren hisse temettiisii
ddenmeyecektir.
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Asagidaki evsafa haiz olanlar, amact ayni olan bagka kooperatife liye olmamak kayd:
ile Kibns Tiirk Ogretmenler Kooperatifi Ltd.’e {iye olabilirler.

4- UYELIK:

a- Ogretmen ve/veya Emekli Ogretmen olmak.

b- Egitim Bakanlig1 ve bu Bakanliga Bagli Devlet ve Ozel Egitim Kurumlarinda
Calisanlar ve bu Kurumlardan Emekli olanlar.

c- Kibris Tiirk Ogretmenler Kooperatifi Ltd. galisan1 olmak.

d- Ogretmanler tarafindan sosyal, kiiltiirel ve diger maksatlar i¢in olusturulan
Kurum, Xurulus, Dernek ve Sendikalarin ¢aligani olmak.

e- Kibns Tiirk Ogretmenler Kooperatifi Ltd.’nin Ana stzlesmesinin iiyelik
hakkim diizenleyen Md. 4 a, b, ¢, d fikralarindan iiyelik hakk: kazanip liye

olanlarin es, ¢ocuk, kardes, anne ve babalar1 da kooperatife iiye olabilirler.

f- thtiyat Akgesine gegirilmek iizere yiiriirliikkteki asgari licretin en az %1’i kadar giris
licretini pesin 6demis olmak.

g- Enaz 1 (Bir) Hisse Senedi altp, kiymetini pesin 6demis olmak.
h- Bu Ana sbzlesme’nin 6’inci maddesi geregince M.A.Y. fonuna istirak etmis olmak.
j- Genel Xurul toplantilarinda her tiyenin bir oyu vardir ve oyunu sahsen kulilanir.

k- Uyelerin Genel Kurul toplantilarina katilabilmeleri igin iiyelikle ilgili tiim
miikellefiyetlerini yerine getirmis olmalar sarttir. .

I- Kooperatifin borglar i¢in her iyenin sorumlulugu, almig oldugu hisselerinin -
itibar1 kiymetinin 3 katini agamaz. Bu sorumluluk kendisini ve terekesini baglar.

m - Kibris Tiirk égretm_enler Kooperatifi Ltd.’e {iye olma ve {iyelikten ¢ikma
Kooperatif Yasa ve Ilkelerine uygun olarak yapilir.

n- Faizcilik veya bunlara benzer isle mesgul olup menfaatleri kooperatifin menfaat-
lerine aykir olan hi¢bir kimse kooperatife iiye olamaz.
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5- YONETIM KURULU:

a - Yonetim Kurulu Kooperatif Sirketler Mukayyidi tarafindan ¢agrilan bir Genel
Kurul da 3 Y1l miiddetle gérev almak iizere 7 (Yedi) kisi olarak segilir,

i- Yonetim Kurulu segimine, Kanun ve Ana s6zlesme geregi yiikiimliiliiklerini
yerine getiren ve Kooperatif Sirketler Mukayyidi’nin adaylik i¢in koymus oldug
kurallar yerine getiren sadece dgretmenler ve/veya emekli 68retmenler aday
olabilir.

b- Yoénetim Kurulu, Kooperatifin iglemlerini yiiriitiitken basiretli, gayretli
ve makul olmalidir. Aksi takdirde Kooperatif Kanunlari, Tlziik ve diger kurallar
ile Kooperatifin Ana Sozlesme hiikiimlerine aykir1 hareket ederlerse meydana
gelecek herhangi bir zarar/ziyandan sorumlu olacaklardir.

6- MECBURI AYLIK YATIRIM:

a- I:.Jyelerin yapacagl M.A.Y. miktar1 20.- TL ( Yirmi Tiirk Lirasi) olacaktur.
Uye kendi istegi ile M.A.Y. miktarin1 10 (On ) katina kadar artirmaya ve bu
sekilde yatirim yapma hakkina sahiptir.

b-Yonetim Kurulu giiniin kogullarina gére M.A.Y. miktarini bir énceki yilin
M.A.Y. miktarmnin azami %100’{inii gegmemek kaydiyla artirabilir.
M.A.Y ’lara uygulanacak faiz orani vadeli mevduata uygulanacak yillik faiz
oramini  agmamak kaydiyla Yoénetim Kurulu tarafindan saptanir ve Kooperatif
Sirketler Mukayyitligi’ne bildirimle yiirlirliige girer.

c- Kesintisiz olarak 15 yil M.A.Y. fonuna istirak eden iiyeler talep etmeleri halinde
bakiye M.A.Y.’larimin bir defaya mahsus olmak iizere %70’ini ¢ekebilecekler,
mevduat yapabilecekler ve/veya borglarina aktarabileceklerdir. Bu haktan
faydalanan tiyelerin tiim iiyelik haklar aynen devam edecektir.

d- 1- M.A.Y. miktan faizleriyle birlikte liyenin emekliye ayrildigi veya
lUyelik vasfin kaybettigi tarihten itibaren azami 3 ay icerisinde
Odenebilecektir.

ii- Emekliye ayrilip da tiyeliginin devamin isteyen iiyeler M.A.Y. miktarinn
tiimiinii ¢ekebilecektir. Vadesi diigmiis borcu olan iiyelerin Mﬂ{dﬁ” oy
borglarmna aktarilacak, M.A.Y.’dan arta kalan bakiye vars (dilerinq@@
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iii- Uyeligini devam ettirmek isteyen emekli {iyeler, birirkmig M.A.Y.’larin
her 3 yilda bir gekme hakkina sahip olacak ve yatirimlar: devam ettikge liyelik
haklari aynen devam edecektir.

e- M.A.Y. hesaplarinin faizleri, her sene sonu iiyelerin hesaplarina eklenecektir.

7- BORCLANMA VE MEVDUAT KABULU:

a- Kooperatif toplam olarak 200.000.000.- (iki Yiiz Milyon) Euro ve/veya muadili
Tiirk Liras’’m1 gegmemek {izere her tiirlit Dviz ve Tiirk Lirasi borglanabilir ve/veya

mevduat kabul edebilir.

b- Kooperatif tarafindan ityelere verilecek kredilere uygulanacak faiz orani serbest
faiz esaslar1 ve kooperatif¢ilik prensipleri dikkate alinmak suretiyle, Yonetim Kurulu

tarafindan saptanir ve Kooperatif Sirketler Mukayyitligi’ne bildirimle ytirlirliige
girer.

c- Mevduata uygulanacak faiz oranlar tiim kogullar ve etkenler dikkate alinmak
suretiyle, serbest faiz esaslari dahilinde Y6netim Kurulu tarafindan saptanir ve

Kooperatif Sirketler Mukayyitligi’ne bildirimle yiiriirliige girer.

d-Kooperatif, iiyelerinden ve iiyelerinin sosyal, kiiltiirel ve diger hizmet maksatlari
icin olusturulacak birimlerinden mevduat kabul edebilir.

e-Yonetim Kurulu, Kooperatif Sirketler Mukayyidi’nin onay: ile mevduatlar i¢in 6zel
kurallar koyabilir ve/veya bunlar tadil edebilir.

8- AZAMI KREDI VERME SINIRI:

a- Yonetim Kurulu'nun uygun goérecegi sahsi kefalet, mevduat bloke, menkul ve/veya
gayri menkul teminat karsilig1; iyelerine Yasa ile belirlenmis azami kredi verme
siirini gegmemek kaydi ile her tiirlti Doviz ve/veya Tiirk Lirasi kredi verebilir.

b- Her {iye kredi alirken Kooperatife olan tiim yiikiimliiliiklerini yerine getirmek
zorundadir,

c- Uyelere verilecek krediler {izerinden alinacak faiz orani, Kooperatifin mali durumu
ve Oncelikle mevduat maliyeti, serbest faiz esaslar1 ve Kooperatifcilik prensipleri
dikkate alinmak suretiyle Yonetim Kurulu tarafindan saptanir ve Kooperatif Sirketler
‘#‘Q‘\ ork La’?)é
(r

Mukayyitligi’ne bildirimle yiiriirliige girer. A3
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d-Yonetim Kurulu, Kooperatiften bor¢lanacak {iyelerinden biitiin maaglarim ve/veya
Kooperatife olan taahhiitlerini Hitkiimet ve/veya iiyelerin bagl: bulundugu kurumlardan
dogrudan dogruya Kooperatife yatirilmasim saglayacak vekaletname, tasmir
ve/veya taginmaz mal ipoteZi vermelerini isteyebilir.

e-Kibris Tiirk Opretmenler Kooperatifi 1td.’in Yonetim Kurulu, herhangi bir Tapu

Daires’nde leyhine herhangi bir miktar ve faizler i¢in ipotek konmasi veya mevcut bir
ipotegin kaldirilmasi i¢in vekil tayin eder.

f- Kooperatif alacagini tahsil amaci ile lehine konan bir rehin veya ipotek konusu malin
satiginda vekil bulundurup mezkur mali veya mallar1 kendi adina satin alabilir ve keza
herhangi bir borglunun borcuna ve/veya borcunun bir kismina kargilik taginmaz
alabilir ve bu gibi hallerde Kooperatif Sirketler Mukayyitligi’nden onay alinir.

g- Herhangi bir zamanda bir {iye, liyelik vasfini kaybedecek olursa borcunun
otomatikman vadesi gelmis addedilecek ve kooperatif derhal paray: tahsil
edecektir. Bu husus biitiin borg senetlerinde bir madde ile gosterilecektir. Su
kadar ki iiyelik vasfini kaybeden bir sahsin kooperatifteki menfaati, borglar

tahsil edildikten sonra kendisine, kanuni miimessil veya miimessillerine
Odenecektir.

h- Kooperatifte hesabi olan tiim tiyelerin iglemleri Y&netim Kurulu’nun belirleyecegi
bir muhasebe harci ile boglandirilabileceklerdir.

9- NET GELIR GIDER DAGITIMI VE YEDEK AKCE:

a- Kooperatifin hesaplari her yil 31 Aralik’ta kapatilir

b- Net Kar: Gayri Safi Hasila’dan her nevi masraflar, vergi ve harg¢lar, faizler,
amortisman, karsiliklar ve Yonetim Kurulu karari ile ayrilmas: gereken
fonlar ¢iktiktan sonra geriye kalan kisimdur.

Net Kar’dan gegmis yillar zarari, efer varsa, diisiildiikten sonra kalan
kisim asagida belirtildigi sekilde dagitilacaktur:

i- Net Karm %75°1 (ytizde yetmis bes) Yedek Akge’ye alinir.Yedek Akge

Kooperatifin amaglarini yerine getirmek igin kullanilir.Ortaklar arasinda
boliinmez.

yila devredilecektir.




BT \

3 1ii- Net Karin %17,5’u (Yiizde on yedi buguk) ddenmis olan hisse sermayesi {izerinden
Yonetim Kurulu Karari1 ve Kooperatif Sirketler Mukayyidi’nin onayi ile hisse
sermayesine temettll verebilir. Ancak hisse sermayesine 6denecek temettii her
haliikarda fasil 114 Kooperatif Sirketler Yasasi’nin 54. maddesi altinda hazirlanan
Kooperatif Sirketler Tiizligli’nde belirtildigi gekilde Kibris Tiirk Kooperatif
Merkez Bankasi Ltd.’in yilhk mevduata §denen faiz oranini asamaz.

Ilgili temettii &demelerinden sonra herhangi bir miktarin kalmas:
halinde dagitilmayan is bu bakiye Ihtiyat Akcesine aktarilir.

10- KOOPERATIFIN TASFIiYESI:

Kooperatif Sirketler Kanun ve Nizamatlari hiikiimlerine tabi olmak sartiyla
Kibris Tiirk Ogretmenler Kooperatifi Ltd.” in dagilmas: halinde tiim miikellefiyetle-
F rinin tasfiyesine miiteakip Kooperatifin Net Aktifleri Kooperatif Tasarruf Mevduat
Sigorta Fonu’na aktarilir.

11- KOOPERATIF SIRKETLER KANUNUN VE NiZAMATI:

Kibris Tiirk Ogretmenler Kooperatifi Ltd.’in Ana sézlesmesi,

Kooperatif Sirketler Kanunu (Fasil 114, 28/1959 - 51/1983 — 28/2002) sayil1 tadil
kanunu Kooperatif Sirketler Nizami ve bunlarin iizerine kaim olacak kanunlarla
nizama tabidir. Kooperatif bu Kanunlar Nizam ve bu Ana sézlesme hiikiimleri
geregince idare edilir. Ana sézlesmede mevcut olmayan herhangi bir konu,
Kooperatif Sirketler Kanunu ve sair Nizamatlar 1s15inda islem goriir.




